
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

संदभ�: दे.शा.का./सी.ए.       �दनांक: 12 01 2012 

 

�वषय: बी आई एस देहरादन के सबंंध म  एक वष� क! सीिमत अविध के िलए लखेाू -काय)  

के बा*◌ा ससंाधन, -ारा �.या/ वयन (आउटसोिस4ग) हेत ु सनद8 लखेाकार (चाट:ड 

एकाउ< टे< ट) के सीिमत कोटेशन । 
 

सेवा म , 

 ....................................... 

 ....................................... 
 

महोदय/महोदया, 
 

 लखेा काय� से स? ब@/धत सेवाओं को उपलC ध कराने हेतु इE छुक आई.सी.ए.आई. -ारा 

GदH त GमाणपJ वाले सनद8 लखेाकार संगठन, (चाट:ड एकाउ< टे< ट फम�स) से एकल बोली पMित 

के अंतग�त सीलब/ द कोटेशन आमं�Jत �कए जाते हO। सीिमत कोटेशन के साथ सलंQ न �कए जाने 

वाले दR तावजे,/Gलखे, क! सूची सलंQ नक - I म  द8 गई ह।ै 
 

 अनुबधं के िनयम, एव ंसेवा शतT तथा काय� – आदेश से यUु त हR ताV ाWरत अनएुंध क! 

Gित सलंQ नक – II म  द8 गई ह।ै य�द िन�वदाकार अनुबंध के इE छुक हO तो इस काय� क! दर/दर  

नीचे द8 गई सारणी के अनुसार GR तुत क! जा सकतीं हO। पूण�त: तथा �विधवत भरे गए सीिमत 

कोटेशन, एक सीलब/ द िलफाफे म  @जसके ऊपर “लखेा – कायT क! आउटसोिस4ग के िलए 

कोटेशन’’  R पY ट Zप से िलखा गया हो, अंितम ितिथ 02 02 2012 को सायं 16:00 बजे तक 

डाक -ारा अथवा \ य�]गत Zप स ेबी.आई.एस. दे.शा.का. के सुर^ा कािम�क के सम^ रख े‘ टे< डर 

बाU स’ म  डाले जा सकते हO। अंितम ितिथ तथा समय के बाद Gा_ त समR त कोटेशन सरसर8 तौर 

पर अR वीकृत कर �दए जाऐग । समR त सीिमत कोटेशन िनधा�Wरत अंितम ितिथ 01 02 2012 को 

सायं 16:30 बजे बी आई एस देहरादन के उपरोU तू  दशा�ए गए पते पर उप@Rथत िन�वदाकार, या 

उनके अिधकृत Gितिनिधय,, य�द व ेउप@Rथत होने के इE छुक ह,, के सम^ खोली जाऐगंी। 
 

 अिdम धनरािश (अन:R ट मनी) के Zप म  Zपये 2000/- (Zपए दो हजार माJ) केवल 

खाता अदायी �डमांड eाfट जो �क ‘C यूरो आफ इ@<डयन R ट<ै डड�स’ के प^ म  जार8 हो तथा 

देहरादन म  भगुतये होू , के माg यम से अिनवाय�त: कोटेशन के साथ सलंQ न �कया जाना ह।ै 

कोटेशन क! अR वीकृित के मामल े म  कोटेशन G�.या क! अंितम चरण के उपरा/ त उपरोU त 



धनरािश को िनयमानसुार वापस कर �दया जाएगा। ऐसे बोली Gदाता/िन�वदाकार के कोटेशन पर 

�वचार नह8ं �कया जाएगा @जसके साथ उपरोU त अिdम धनरािश जमा न क! गई हो। 
 

 सफल बोली Gदाता को कुल काय� आदेश का 10% समतुh य धनरािश ‘C यरूो आफ 

इ@<डयन R टै< डड�स’ के प^ म  जार8 तथा देहरादन म  भगुतये �डमांड eाू fट के माg यम से सरु^ा 

धनरािश (सीU योरट8 एमाउ< ट) के Zप म  अनुब/ ध को हR ता^Wरत करते समय जमा कराना 

अपे@^त होगा। इस जमा सुर^ा धनरािश पर �कसी भी Gकार का C याज नह8ं �दया जाएगा। 

अनुबधं क! समािi/िनरR तीकरण होने पर अ/ य अथ�द< ड तथा देनदाWरय, क! कटौती के पj चात, 

य�द कोई है जमा सुर^ा धनरािश को वापस कर �दया जाएगा। 
 

  एक और/अथवा सभी कोटेशन को �बना �कसी अितWरU त सूचना/पJ-\ यवहार के अंशत: 

और/अथवा पणू�त:, R वीकृत/अR वीकृत/रl करने का अिधकार बी आई एस देहरादन के पास ू

सुर@^त है। 

दर, का �ववरण 

 

.म .म .म .म 

सmं यासmं यासmं यासmं या 

�ववरण�ववरण�ववरण�ववरण सभी Gकार के अ/ यसभी Gकार के अ/ यसभी Gकार के अ/ यसभी Gकार के अ/ य शुh क, शुh क, शुh क, शुh क, व कर,  व कर,  व कर,  व कर, 

@जसम  सवेा Gदाता फम� के स�व�स @जसम  सवेा Gदाता फम� के स�व�स @जसम  सवेा Gदाता फम� के स�व�स @जसम  सवेा Gदाता फम� के स�व�स 

चाज� चाज� चाज� चाज� ((((G◌ॅा�फG◌ॅा�फG◌ॅा�फG◌ॅा�फटटटट) ) ) ) तथा सवेा कर व तथा सवेा कर व तथा सवेा कर व तथा सवेा कर व 

अ/ यअ/ यअ/ यअ/ य लागू �विधक कर स@?मिलत हO लागू �विधक कर स@?मिलत हO लागू �विधक कर स@?मिलत हO लागू �विधक कर स@?मिलत हO, , , , 

स�हत समे�कत वा�ष�क पाWरoिमक स�हत समे�कत वा�ष�क पाWरoिमक स�हत समे�कत वा�ष�क पाWरoिमक स�हत समे�कत वा�ष�क पाWरoिमक ** 

1. “सनद8 लखेाकार संगठन, सनद8 लखेाकार संगठन, सनद8 लखेाकार संगठन, सनद8 लखेाकार संगठन, ((((सी ए फम�सी ए फम�सी ए फम�सी ए फम�) ) ) ) क! क! क! क! 

सवेाओं को रोजगार देनासवेाओं को रोजगार देनासवेाओं को रोजगार देनासवेाओं को रोजगार देना’’ 

सा_ ता�हक आधार पर या काया�लय क! 

आवj यकताओं के अनुZप सनद8 लेखाकार 

सगंठन (सी ए फम�) -ारा उपयUु त व स^म 

लखेा कािम�क को िनयUु त करना। 

 

 

**  सेवा कर क! वाR त�वक धनरािश, जैसा �क सम�ेकत वा�ष�क पाWरoिमक म  दशा�या गया 

है, को R पY टत: अलग से इंिगत �कया जाए/दशा�या जाए । 
 

कायT का GसारकायT का GसारकायT का GसारकायT का Gसार----^ेJ^ेJ^ेJ^ेJ 

(1) सेवा कर 

(i) िनधा�Wरत Gोफामा� म  मािसक आधार पर भगुतान/जमा �कए जाने वाले सेवा कर क! 

�ववरणी तथा सेवाकर के इनपटु .े�डट के िलए �ववरणी को तयैार करने से स? ब@/धत 

डाटा G�व�p के काय� का स? पादन करना। 

(ii) िनधा�Wरत समय सीमा के भीतर मािसक आधार पर सेवा कर का भुगतान/जमा करना 

तथा अM�वा�ष�क आधार पर सेवाकर �ववरणी भरने म  िनयमानसुार सलाह Gदान करना। 

(iii ) उपरोU त काय� से स? ब@/धत अ/ य कोई सहायता। 
 

2. qोत पर कटौती/ट8 ड8 एस (आयकर) 



(i) �विनधा�Wरत Gोफामा� म  िनधा�Wरत समय सीमा के भीतर ट8 ड8 एस को जमा करने के 

िलए मािसक आधार पर �ववरणी तयैार करना तथा भुगतान/जमा करने म  सहायता 

देना। 

(ii) ितमाह8 अविध म  ट8 ड8 एस Wरटन� को िनधा�Wरत समय-सीमा के भीतर तैयार करना। 

(iii ) सबंिंधत �विधक Gावधान,/�विनयम, के अनसुार ‘सबंिंधत प^’ को ट8 ड8 एस GमाणपJ 

जार8 करना। 

(iv) उपरोU त काय� से स? ब@/धत अ/ य कोई सहायता। 
 

3. लखेा-काय� 

(i) टेली साfटवयेर म  सी.पी.वी., बी पी वी, जे वी तथा आर ड8 बी क! डाटा G�व�p करना। 

(ii) बOक के लेखा-समाधान �ववरण (बOक Wरक/ सीलशेन R टेटम ट) को मािसक आधार पर तयैार 

करना। 

(iii ) बी आई एस मुm यालय -ारा Gे�षत Gोफामा� के अनुZप मािसक शेष-पर8^ण (rायल 

बैल स) तयैार करना। 

(iv) मािसक आधार पर शेष-पर8^ण (rायल बलै स) के समR त सलंQ नक, को तैयार करना। 

(v) िनधा�Wरत समय या जब कभी भी काया�लय को आवj यकता हो, के भीतर Gािi एव ं

भगुतान लखेा (Wरसी_ ट ए< ड प ेम ट एकाउंट) तयैार करना। 

(vi) सभी Gकार क! लेखा-पर8^ाओ ं(एकाउंट ऑ�डट) म  उप@Rथत रहना तथा लखेा-पर8^ा स े

स? ब@/धत Gj न, के उH तर तयैार करना। 

(vii) पWरस? प�t र@जR टर (ऐसuेस र@जR टर) के िनयमानुसार मhू य-vास क! गणना करना। 

(viii ) कोई अ/ य लेखा काय�। 
 
 

          भवद8य, 
 

             (�दनशे िसहं) 

           अनभुाग अिधकार8 



सलंQ नक – I 

 

“सीिमत कोटेशन के साथ जमा �कए जाने वाले दR तावजे/Gलखे’’ 

 

सीिमत कोटेशन/कोटेश/ स के साथ जमा �कए जाने वाले Gलखे, क! जाँच सूची िन? निल@खत है: 

.म .म .म .म 

सmं यासmं यासmं यासmं या 

आवj यआवj यआवj यआवj यकताओंकताओंकताओंकताओं    का �ववरणका �ववरणका �ववरणका �ववरण हाँहाँहाँहाँ////नह8ंनह8ंनह8ंनह8ं     पYृ ठपYृ ठपYृ ठपYृ ठ सmं या सmं या सmं या सmं या     

1. कंपनी को आई सी ए आई से स? ब@/धत �विधमा/ य 

Gावधान, के अंतग�त तथा आई सी ए आई -ारा GदH त 

GमाणपJ Gा_ त हआ हैु , @जसके अंतग�त संबंिधत 

\ यावसाियक सेवाओं को Gदान �कया जाना है। 

(पंजीकरण GमाणपJ तथा आई सी ए आई -ारा काय� 

करने के िलए अिधकृत होने का GमाणपJ संलQ न कर ) 

  

2. तलुन पJ (बलै स शीट) तथा पी ए< ड एल एकाउ< ट के 

अंितम तीन वषT क! Gितयाँ, @जसे सनद8 लेखाकार (सी 

ए) -ारा अिभGमा@णत �कया गया हो। 

  

3. सेवा कर पंजीकरण संm या का GमाणपJ, य�द लागू हो।    

4. आयकर �वभाग -ारा जार8 प ैन संm या का GमाणपJ।   

5. ई एम ड8/अिdम सुर@^त धनरािश के Zप म  Zपये 

2,000/= (Zपए दो हजार माJ) का �डमांड eाfट जो �क 

‘C यूरो आफ इ@<डयन R टै< डड�स’ के प^ म  जार8 तथा 

देहरादन म ू  भगुतान योQ य हो।  

  

6. मg यR थ मामल, (अर�{rेशन केसेज) क! सचूी, य�द लागू 

हो। 

कृपया इस कालम को WरU त न छोड़े, य�द इस Gकार को 

कोई मामला नह8ं है तो ‘लागू नह8ं’ िलख । 

  

7. ‘ िनयम व सेवा-शतT क! R वीकाय�ता’ क! घोषणा संलQ न 

है। िन�वदा GपJ के साथ संलQ न िनयम व सेवा-शतT क! 

R वीकाय�ता क! घोषणा के अनुZप ह8 इसके GH येक पYृ ठ 

�विधवत हR ता^Wरत होने चा�हए। 

  

8. अंितम आयकर �ववरणी क! Gित।    

9. संगठन के मािलक/सेवा Gदाता संगठन/प ूव� म  अ/ यJ क! 

गई सेवा-सं�वदा, �कसी के भी �वZM कोई पिुलस मामला 

लं�बत नह8ं है, का घोषणापJ बोली Gदाता/िन�वदाकार 

-ारा जमा �कया गया है।  

  

10. देहरादन म  @Rथत काया�लय का R थाू ई पता।   

11. उपरोU त के समान काय� के िलए / यूनतम दो पWरचािलत 

अनुबंध, का �ववरण। समथ�क दR तावजे, क! Gितयाँ 

संलQ न कर । 

  



 

िन�वदाकार -ारा क! जाने वाली घोषणा: 
 

(1) यह Gमा@णत �कया जाता है �क मOन/ेहमने अनुबधं को हR ता^Wरत करने से पहले यहाँ 

दशा�ए गए िनयम, सेवा-शतT तथा सुर@^त अिdम धनरािश को अिनवाय�त: जमा करने 

को भली-भाँित समझ िलया है और मO/हम इसके अनुपालन क! घोषणा करते हO। 

(2) आगे यह भी Gमा@णत �कया जाता है �क अनुबधं/ कोटेशन की अतंिम R वीकृित के 15 

�दवस, के भीतर िनयUु त �कए गए कािम�क क! शै^@णक योQ यता/अनभुव इH या�द से 

स? ब@/धत GमाणपJ जमा कर �दए जाऐगंे अ/ यथा ई. एम. ड8. (अिdम सुर^ा धनरािश) 

पर अथ�द< ड आरो�पत �कया जाएगा। 
 

सलंQ नक: 1. �डमाडं eाfट/प े आड�र सmं या ............ 
 

       िन�वदाकार के हR ता^र व मुहर 

       नाम: ................................. 

      मुहर: ................................. 

      काया�लय का पता: ................. 

      दरभाषू : ............................... 
 

�दनाकं: ..................... 
 

नोट:- घोषणा के साथ उपरोU त सभी दR तावजे,/Gलखे, को जमा करना अिनवाय� है। उपरोU त म  

से �कसी भी एक/एक से अिधक दR तावेज/Gलेख जमा नह8 ं �कए जाने पर बोली 

Gदाता/िन�वदाकार के कोटेशन को रl �कया जा सकता है। 



अनुबधं     सलंQ नक – II 

 

(Zपए 100/- मूh य के गैर-/ याियक R टा? प पेपर पर हR ता^Wरत �कया जाए) 
 

यह अनुब/ ध C यूरो आफ इ@<डयन R टै< डड�स, देहरादन शाखा काया�लयू , सी-43, सUे टर-1, 

�डफ स कॉलौनी, देहरादन ू (उH तराख< ड) (@जसे बाद म  अनुबंध के एक प^ के Zप म  C यूरो कहा 

जाएगा) तथा मै. ............................................. (@जसे बाद म  अनुबधं के �Mतीय प^ के 

Zप म  ठेकेदार कहा जाएगा) के बीच �दनांक ..................... को �कया जाता है। 

1. जहाँ C यूरो लेखा कायT क! आउटसोिस4ग को सुपुद� करने का इE छुक है, वहाँ सनद8  

लखेाकार सगंठन (सी ए फम�) उपरोU त पWरसर म  सेवा Gदान करने का इE छुक है। 
 

अतएव िन? निल@खत पर �Mप^ीय सहमित \ यU त क! गई है: 
 

2. यह अनुब/ ध �दनांक ............... से ................. तक, @जसम  दोन, �दवस  

स@?मिलत है, वैध है। 

3. Gथमत: सनद8 लेखाकार सगंठन (सी ए फम�) C यरूो के समR त लेखा-कायT को  

C यूरो क! अपे̂ ा के अनZुप लखेा-कायT के सतंोषजनक िनY पादन तक संभाल सकेगा। 

4. C यूरो के देहरादन शाू खा काया�लय के लखेा-कायT के सतंोषजनक काया�/ वयन, जो �क 

यथा समय सशंोिधत तथा �विभ/ न Zप, म  आवj यक ह,, सनद8 लखेाकार सगंठन (सी ए 

फम�) -ारा िनवा�हन �कया जाएगा। 
 

I. सेवा कर 

(i) ठेकेदार -ारा िनयUु त कािम�क GH येक माह तथा समय-समय पर िनधा�Wरत Gोफामा�/ओ ंम  

डाटा G�व@Y ट का �विनधा�Wरत काय� करेगा @जसस ेक! भुगतान/जमा �कए जाने वाली सेवा 

कर क! �ववरणी तथा सेवा कर के इनपुट .े�डट क! �ववरणी तयैार क! जा सके। 

(ii) िनधा�Wरत समय सीमा के भीतर मािसक आधार पर सेवा कर का भुगतान/जमा करना 

तथा अM�वा�ष�क आधार पर सेवा कर �ववरणी भरने म  िनयमानसुार सलाह Gदान करना। 

(iii ) उपरोU त काय� से स? ब@/धत अ/ य कोई सहायता। 

II . qोत पर कटौती/ट8 ड8 एस (आयकर) 

(i) �विनधा�Wरत Gोफामा� म  िनधा�Wरत समय-सीमा के भीतर ट8 ड8 एस को जमा करन ेके िलए 

मािसक आधार पर �ववरणी तैयार करना तथा भगुतान/जमा करने म  सहायता देना। 

(ii) ितमाह8 अविध म  ट8 ड8 एस Wरटन� को िनधा�Wरत समय-सीमा के भीतर तैयार करना। 

(iii ) संबंिधत �विधक Gावधान,/�विनयम, के अनसुार ‘संबंिधत प^’ को ट8 ड8 एस GमाणपJ 

जार8 करना। 

(iv) उपरोU त काय� से स? ब@/धत अ/ य कोई सहायता। 

III . लखेा-काय� 

(i) टेली साफटवयेर म  सी.पी.वी., बी पी वी, जे वी तथा आर ड8 बी क! डाटा G�व�p करना। 

(ii) बOक के लेखा-समाधान �ववरण (बOक Wरक/ सीलशेन R टेटम ट) को मािसक आधार पर तयैार 

करना। 



(iii ) बी आई एस मुm यालय -ारा Gे�षत Gोफामा� के अनुZप मािसक शेष-पर8^ण (rायल 

बैल स) तयैार करना। 

(iv) मािसक आधार पर शेष-पर8^ण (rायल बलै स) के समR त सलंQ नक, को तैयार करना। 

(v) िनधा�Wरत समय या जब कभी भी C यूरो के काया�लय को आवj यकता हो, के भीतर Gािi 

एव ंभगुतान लेखा (Wरसी_ ट ए< ड पेम ट एकाउंट) तयैार करना। 

(vi) सभी Gकार क! लेखा-पर8^ाओ ं(एकाउंट ऑ�डट) म  उप@Rथत रहना तथा लखेा-पर8^ा स े

स? ब@/धत Gj न, के उH तर तयैार करना। 

(vii) पWरस? प�t र@जR टर (ऐसuेस र@जR टर) के िनयमानुसार मhू य-vास क! गणना करना। 

(viii ) कोई अ/ य लेखा काय�। 

 

5. िनयUु त �कए गए लेखा-कािम�क -ारा आसानी तथा Gभावशाली ढगं से इस Gकार लेखा-

काय� �कया जाना चा�हए @जससे �क GH यके माह क! 10 तार8ख से पूव� शेष-पर8^ण 

(rायल बलै स) को बी आई एस मmु यालय Gे�षत �कया जा सके। समR त लेखा-कायT का 

सपंादन सफलतापवू�क �कया जा सके अतएव यह अH यावj यक है �क समR त �विधक 

जमाओ/ंभगुतान, को �विनधा�Wरत समय सीमा म  पणू� �कया जाए। ठेकेदार -ारा िनयUु त 

कािम�क उपरोU त काय� को C यूरो के काया�लय पWरसर म  सा_ ता�हक आधार पर पूण�त: 

सपंा�दत कर ग । 

6. ठेकेदार -ारा C यूरो म  िनयUु त �कए गए कािम�क पर लाग ूहोने वाले �विभ/ न शासक!य 

�विनयम, तथा उसम  अतं�िन�हत Gावधान,/कानून/अिधिनयम, @जसम  oम काननू, 

औघोिगक oिमक अिधिनयम एव ंइH या�द अिधिनयम/कानून, य�द कोई ह, स@?मिलत हO, 

का पूण�त: अनुपालन सुिन@�त �कया जाएगा। इस सबंधं म  C यूरो को कोई उH तरदाियH व 

नह8 ंहोगा। C यूरो के पWरसर के अदंर या बाहर ठेकेदार -ारा िनयुU त कािम�क/कािम�क, क! 

�कसी भी Gकार क! शार8Wरक या मानिसक ^ित @जसम  कािम�क/कािम�क, क! मHृ य ुभी 

स@?मिलत है, क!  @ज? मेदार8 C यूरो क! नह8 ंहोगी। 

7. ठेकेदार -ारा C यूरो म  िनयुU त कािम�क क! �कसी भी Gकार क! दघ�टनाु /िच�कH सा 

Gितपिूत�/R वाR � य-उH तरदाियH व तथा �कसी भी Gकार क! Gितपूित� और/या ^ितपूित� के 

िलए ठेकेदार ह8 @ज? मदेार होगा। C यूरो क! उपरोU त सदंभ� म  कोई @ज? मेदार8 नह8 ंहोगी। 

8. C यूरो के िनद:श,/अनुबधं के आिंशक/पूण�त: उh लघंन अथवा/और �कसी महH वपणू� त� य 

को आिंशक/पूण�त: िछपाए जाने क! @Rथित म  अनुबधं को �बना �कसी अ/ य/अितWरU त 

सदंभ� और/अथवा अ/ य या अितWरU त नो�टस को जार8 �कए समा_ त कर �दया जाएगा। 

9. सभी Gकार के सदंिभ�त िनद:श/अनबुधं को �कसी भी प^ -ारा 02 माह क! पूव� 

सूचना/नो�टस -ारा समा_ त �कया जा सकता है। 

10. अनुबधं का अनुपालन नह8 ंकरने क! @Rथित म , C यूरो के पास यह अिधकार सुर@^त है 

�क: 

(ए) अनुबधं को समा_ त/रl करना अथवा/और 

(बी) अनुबधं के वा�ष�क अथ�मूh य के अिधकतम 10% तक का अथ�द< ड आरो�पत करना। 

11. ठेकेदार -ारा िनयUु त कािम�क C यूरो म  �कसी भी Gकार के अR थाई/R थाई रोजगार का 

दावा नह8 ं कर सकता तथा िनयोकत C यूरो एव ं उसके अिधकार8 तथा कम�चार8 तथा 



ठेकेदार -ारा िनयुU त कािम�क/कािम�क, के बीच �कसी भी Gकार का \ य�]गत सबंधं नह8 ं

होगा। 

12. अनुबधं क! िनधा�Wरत अविध के दौरान पवू�-िनधा�Wरत दर, पर ठेकेदार -ारा Gा_ त �कए 

जाने वाले पाWरoिमक म  �कसी भी Gकार क! व�ृM नह8 ंक! जाएगी। अपवादR वZप केवल 

�विधक खचT/\ यय जैसे-सवेा कर इH या�द क! ससुगंत व�ृM C यरूो -ारा वहन क! जाएगी। 

13. अनुबधं के िनयम, व सेवा शतT क! \ याm या के सबंधं म  C यूरो -ारा �कया गया िनण�य 

अिंतम एव ंबाg यकार8 होगा। 

14. C यरू ो तथा ठेकेदार के बीच �कसी भी Gकार के �ववाद क! @Rथित म  अिंतम िनण�य करन े

का अिधकार C यरू ो के पास सुर@^त ह ोगा हाला�ंक सभी Gकार के / याियक �ववाद, के 

मामल ेम  केवल @जला-देहरादन ू (उH तराख< ड) म  @Rथत / यायलय ह8 अिधकार ^ेJ म  

माने जाऐगंे। 

15. यह ठेकेदार क! @ज? मेदार8 है �क िनयुU त कािम�क/कािम�क, -ारा C यूर ो के पWरसर म  

और/अथवा पWरसर के बाहर काय�-दाियH व के िनवा�हन के समय/बाद म  C यूर ो क! सभी 

अR थाई/R थाई पWरसपं�tय, क ो आिंशक/प ूण�त: ^ित न प हुँच।े इस Gकार क! क ोई 

आिंशक/पणू�त: ^ित, य�द क ोई है त ो इसक! ^ितपिूत� ठेकेदार -ारा क! जाएगी। C यूर ो के 

पास यह अिधकार सुर@^त है �क इस Gकार क! �कसी भी ^ितप ूित� के िलए ठेकेदार पर 

अथ�द< ड लगाने के अितWरU त �विधस? मत धनरािश क! कटौती ठेकेदार के �बल से क! 

जाए। य�द ठेकेदार -ारा िनयुU त कािम�क -ारा �कसी भी Gकार क! क ोई ^ित ह ोती है त ो 

C यूर ो के पास यह अिधकार भी सुर@^त है �क ठेकेदार या उसके -ारा िनयुU त 

कािम�क/कािम�क, के �वZM �बना क ोई अितWरU त कारण बताए या �बना क ोई अ/ य 

न ो�टस जार8 �कए स^म अिधकार8 -ारा अनमु ो�दत काय�वाह8 क! जाए और/अथवा 

अथ�द< ड लगाया जाए @जसम  एत�-ारा अनुबधं और/अथवा सेवा-शतT क ो आिंशक/पणू�त: 

रl और/अथवा समा_ त करने क! काय�वाह8 भी स@?मिलत है। 

16. ठेकेदार -ारा �बल क ो 2 Gितय, म  तथा मािसक/Jैमािसक आधार पर C यूर ो म  जमा 

करन ेके पj चात C यू् र, म  उपर ोU त दशा�ई गई सेवाओ ंके भुगतान/पाWरoिमक के Zप म  

वा�ष�क Zप से समे�कत धनरािश Zपए ............... /= (Zपए ................ माJ) का 

भगुतान मािसक/Jैमािसक, जेसा लाग ू ह ो के आधार पर �कया जाएगा। उपर ोU त 

पWरउपल@Cधय, Z ............... /= (Zपए ..................... माJ) ज ो �क ठेकेदार -ारा 

Gा_ त क! जानी हO, म  सभी \ यय/शुh क/कर स@?मिलत हO। इसके अतंग�त ठेकेदार -ारा 

िनयUु त कािम�क क! समR त पWरउपल@Cधया,ँ उसक! \ य�]गत आवj यकताओ ंतथा याJा 

का पWर\ यय, आवागमन शुh क इH या�द, C यूर ो के पWरसर म  और/अथवा पWरसर के बाहर 

�कए जाने वाले आवत� िनर8^ण का प ूण� \ यय, �विभ/ न शासक!य व / याियक 

अिधिनयम,/कानून, के अतंग�त �विभ/ न आिथ�क उH तरदाियH व तथा अ/ य क ोई 

आका@R मक शुh क/भगुतान/कर इH या�द भी स@?मिलत हO। 

17. जब तक �क लागू सभी �विधक कर,/अिधभार म  छूट Gा_ त नह8 ंह ो जाती तथा उसका 

�विधवत Gमाण C यूर ो म  GR तुत न कर �दया जाता, तब तक भगुतान के िलए Gा_ त �बल 

म  सभी Gकार के लागू वधै कर/कटौती जैसे ट8 ड8 एस इH या�द क! िनयमानसुार कटौती 

क! जाएगी। 



18. सभी Gकार के लागू सनद8 लेखा िनयम, (सी ए लॉ) तथा अ/ य सभी सबंM शासक!य 

आदेश,/अिधिनयम, के पणू�त: अनुप ालन के िलए ठेकेदार ह8 @ज? मदेार होगा। 

19. ठेकेदार -ारा िनयUु त कािम�क/कािम�क, क! C यूर ो के पWरसर के अ/ दर और/ या बाहर 

Gदान क! जा रह8 सेवा म  �कसी भी Gकार क! दघ�टना के कारण आिंशक या प ूण� ु
�वकलागंता/अ^मता/मHृ य ुइH या�द क! अवR था म  Gचिलत �विधक िनयमानसुार ठेकेदार 

ह8 समR त पWर@Rथितय, म  आिंशक/पणू�त: ^ितपिूत� करेगा। उपर ोU त के अतंग�त सभी 

Gचिलत िनयम/अिधिनयम/कानून इH या�द क ो स@?मिलत माना जाएगा @जसम  वक� मनै 

क? पनशेषन एकट 1923 (काय� के दौरान च ोट/दघ�टनाु /मHृ य ुके कारण oिमक क ो काननू 

के अनसुार ^ितप ूित� क! गई धनरािश से स? ब@/धत अिधिनयम) तथा अ/ य सबंिंधत 

अिधिनयम, तथा उनके सा�ंविधक Zप से समय-समय पर �कए गए समR त सशं ोधन, 

स�हत, oम अिधिनयम के अतंग�त ^ितपिूत�/Gितपिूत�, ठेकेदार के सगंठन -ारा िनधा�Wरत 

अ/ य समR त िनयम, तथा अ/ य सभी �विधक अिधिनयम, के अनुसार Gचिलत पMितयाँ। 

उपर ोU त के सदंभ� म  C यूर ो क! क ोई @ज? मदेार8 नह8 ंह ोगी। 

20. उपर ोU त अनुबधं द ोन, प^, -ारा हR ता^Wरत �कए जाने क! ितिथ से एक वष� तक वैध 

रहेगा तथा यह �Mप^ीय सहमित तथा ठेकेदार के सतं ोषजनक सवेा-िनY पादन के आधार 

पर तथा समान �विनयम, तथा सेवा-शतT के अतंग�त �वR ताWरत �कया जा सकता है। 

21. �कसी भी Gकार क! \ याm या तथा �वसगंित क! दशा म  Gमखु C यूर ो आफ इ@<डयन 

R टै< डड�स देहरादन का िनण�य अिंतम तथा बाg यू कार8 माना जाएगा। 

22. क ोटेशन दR तावजे/Gलेख क ो पणू�त: इस अनुबधं का एक भाग माना जाएगा। 

23. ठेकेदार का अिधकृत Gितिनिध (मािलक/िनदेशक/�हR सेदार/Gबधंक इH या�द) / यूनतम 

Jैमािसक अविध म  C यूर ो के Gमखु अथवा अनभुाग अिधकार8 (�वH त एव ं Gशासन) स े

िनयUु त कािम�क/कािम�क, -ारा Gदान क! जा रह8 सेवाओ ंका पनुिन�वशेन (फ!डबकै) Gा_ त 

करेगा, @जससे �क ठेकेदार क! सेवाओ ं क ो और अिधक Gभावशाली बनाया जा सके 

अथवा/और लेखा-कायT म  आवj यक सधुार �कए जा सक । 

24. य�द �कसी भी पWर@Rथित म  ठेकेदार -ारा िनयुU त कािम�क अशंत:/प ूण�त: अवकाश पर है 

या अनुप@Rथत है त ो यह ठेकेदार क! @ज? मेदार8 ह ोगी �क वह स^म लेखा-कािम�क क ो 

वैक@hपक \ यवR था के Zप म  उपलC ध कराए, @जससे C यूर ो के उपर ोU त लेखा-काय� 

Gभा�वत न ह,। 

25. �कसी भी Gकार के सदेंह/अिनयिमतता ह ोने पर अनबुधं तथा उसके सलंQ नक, का अdंजेी 

सRं करण वधै माना जाएगा। 
 

सा^ी क! उप@Rथित म  द ोन, प^, ने उपर ोU त अनुबधं क ो हR ता^Wरत तथा मुहरा�ंकत �कया। 
 

C यूर ो आफ इ@<डयन R टै< डड�स      ठेकेदार/ऐज सी 

देहरादन शाखा काया�लयू  

सा^ी: 1. ..........................   सा^ी: 1. .......................... 

  ..........................     ..........................  

 2. ..........................    2. .......................... 

  ..........................     .......................... 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Our Ref:- DBO/CA          Dated:-  12.01.2012 
 
Sub:- Quotation for outsourcing of accounting job to Chartered Accountant firm 

for the period of One year in BIS, DBO, Dehradun-regarding. 
 
To, 
 
 
 
 
Sir, 
   

 Sealed quotations through the single bid system are invited from interested 
Chartered Accountant firms having Certificate of Practice from ICAI  for providing 
the services as mentioned in the scope of work. Documents to be submitted with the 
quotation are mentioned in Annexure-I. 
 
 A copy of agreement to be signed on award of work order along with the terms 
and conditions are given in Annexure-II. If interested in undertaking the contract, the 
rates for the same may be quoted as per table given below. The duly filled in quotations, 
in a sealed cover mentioning “Quotations for Outsourcing of Accounting Job”, may be 
sent by post or dropped in the tender box kept at the security personnel of this office 
latest by 02.02.2012 (1600 hrs). Quotations received after the scheduled date and time 
shall be summarily rejected. Quotations shall be opened on the same day at 1630 hrs in 
the Dehradun Branch Office at above mentioned address in the presence of such tenderer 
or their duly authorized representatives as may like to be present. 
 

Earnest money of Rs. 2000.00 (Two Thousand only) through Demand Draft, in 
favour of “BUREAU OF INDIAN STANDARDS” payable at DEHRADUN should be 
enclosed with the quotation. The said amount shall be refundable in the event of non-
acceptance of the quotation or after finalization of the Quatation. The quotation of such 
bidder, who does not deposit the Earnest Money will not be considered. 

 
The successful bidder shall be required to deposit a sum equivalent to 10% of the 

total work order at the time of signing the contract as performance security in demand 
draft in favour of “Bureau of Indian Standards” payable at Dehradun. No interest shall be 
accrue on this amount. The security amount shall be repayable after expiry/termination of 
contract after deduction of penalty/other dues, if any . 

 
The DBO, Dehradun reserves the right to accept or reject any or all quotations in 

whole or in part without assigning any reason whatsoever.  



 
SCHEDULE OF RATES 

SI. 
No. 

Description Consolidated annual remuneration 
including service charge (profit) of the 
firm and all other charges, including 
Service Tax.** 

1. HIRING OF SERVICES OF CA 
FIRM 
The CA firm has to depute a 
suitable competent accounting 
personnel weekly or as per 
requirement of office. 
 

 

** The actual amount of Service Tax as included in the consolidated annual 
remuneration may also be shown separately. 

 
SCOPE OF WORK: 
 

1. SERVICE TAX:  
(i) Data Entry in the prescribed proforma by your personnel from time to time 

and finalizing statement of Service Tax payable and statement for availing 
Input Credit of Service Tax on monthly basis. 

(ii)  Consultancy in depositing Service Tax on monthly basis and filing Service 
Tax Return on half yearly basis within due time. 

(iii)  Any other assistance required for related work. 
 
2. TDS (INCOME TAX):  
(i) Preparing TDS Statement in prescribed proforma and depositing the Tax 

within due time, on monthly basis. 
(ii)  Preparing Quarterly Return of TDS and filing the same within due time. 
(iii)  Issuing TDS Certificates in the name of concerned parties as per 

government regulations. 
(iv) Any other assistance required for related work. 

 
3. ACCOUNTING:  
(i) Data Entry of CPV, BPV, JV and RDB in Tally Software. 
(ii)  Preparing Bank Reconciliation Statement on monthly basis. 
(iii)  Preparing monthly Trial Balance as per HQ format. 
(iv) Preparing all annexures of Trial Balance on monthly basis. 
(v) Preparing Receipt and Payment Account as and when required. 
(vi) To be present at the time of each and every Accounts Audit and replying 

audit questions. 
(vii)  Calculation of depreciation as per law in assets register. 
(viii)  Any other Accounts work. 

 
 
Yours faithfully, 

           (Dinesh Singh)  
    Section Officer 

 
          



 Annexure-I 
     
Documents to be submitted with the quotation: 
 
Documents listed in the following check list may be submitted along with the quotation(s). 
SI. 
No. 

Description of requirement Yes/No Page No. 

1. The firm should be registered with the ICAI under provisions of relevant 
act to provide the professional services or shall be a proprietary firm 
with certification of Practice from ICAI. 
(Attach copy of Registration Certificate and a Certificate of Practice 
from ICAI).  

  

2. Copies of Balance Sheet and P&L A/c for the last 3 years duly certified 
by CA. 

  

3. Copy of Registration certificate/allotment letter of Service Tax number, 
if applicable. 

  

4. Copy of Registration certificate/allotment letter PAN from Income Tax 
Department. 

  

5. DD of Rs. 2000/- as EMD in favour of “Bureau of Indian Standards” 
payable at Dehradun. 

  

6. List of Arbitration cases (if applicable). 
Do not leave it blank. If there are no such cases, write “Not 
Applicable”.  

  

7. Acceptance of terms and conditions attached. Each page of terms and 
conditions to be duly signed as token of acceptance and submitted as 
part of tender document. 

  

8. Copy of last income tax return.   
9. Undertaking by the bidder to the effect that there is no police case 

pending against the proprietor/firm/parties relating to previous service 
contracts. 

  

10. Permanent Office address in Dehradun.   
11. At least two currently valid contracts for similar work. Attach copies of 

supporting documents. 
  

 
Declaration by the Tenderer: 
 
1. This is to certify that I/We before signing this tender have read and fully understood all the terms 

and conditions contained herein and undertake myself/ourselves to abide by them, including 
submission of Performance Security. 

 
2. This is to further certify that attested copies of qualifications/experience of the person to be 

deployed shall be submitted within 15 days of award of contract, failing which EMD shall be 
forfeited. 

 
Encls: 1. DD/Pay Order No. ………………….. 
 
 
       (Signature of Tenderer with seal) 
       Name: 
       Seal: 
       Office Address: 
       Phone No. (O): 
Date: 
 
NOTE:Submission of all the documents mentioned above along with declaration, is mandatory, Non 

submission of any of the information above may render the bid to be rejected. 
 

 
 
 



                                  Annexure-II 
AGREEMENT                                     

(To be signed on non-judicial stamp paper of Rs. 100/-) 
 

THIS AGREEMENT IS MADE ON __________________  between the Bureau of 
Indian Standards, Dehradun Branch Office, C-43, Sector-1, Defence Colony, Dehradun 
(Uttarakhand)  (hereinafter called the Bureau of the one  part) and _______________________ 
(hereinafter called the Contractor of the other  part) 

 
1. WHEREAS the Bureau is desirous of entrusting the Accounting Job Work, at its BIS 
Dehradun Branch Office, the CA firm has offered to render the same at the said premises. 
 
NOW THEREFORE, IT IS AGREED AS FOLLOWS:  
 
2. This agreement is valid for the period commencing from ____________ to ___________ 

both days inclusive. 
 
3. The CA firm shall relieve the Bureau of the first part of all worries about the up keep and 

performance of Accounting Job Work to the satisfaction of Bureau of the FIRST PART. 
 
4. The Chartered Accountant firm shall render to the services to Bureau of Indian Standards, 

Dehradun Branch Office, Dehradun for its smooth running as may be required from time 
to time. Detailed description for taking services are as follows: 

 
I.  SERVICE TAX:  
 
(i) Data Entry in the prescribed proforma by your personnel from time 

to time and finalizing statement of Service Tax payable and statement for availing 
Input Credit of Service Tax on monthly basis. 

(ii)  Consultancy in depositing Service Tax on monthly basis and filing Service Tax 
Return on half yearly basis within due time. 

 (iii)  Any other assistance required for related work. 
 
II.  TDS (INCOME TAX):  
 
(i) Preparing TDS Statement in prescribed proforma and depositing the Tax  

Within due time, on monthly basis. 
(ii)  Preparing Quarterly Return of TDS and filing the same within due time. 
(iii)  Issuing TDS Certificates in the name of concerned parties as per  government 

regulations. 
(iv) Any other assistance required for related work. 

      
III.    ACCOUNTING:   
 
(i) Data Entry of CPV, BPV, JV and RDB in Tally Software. 
(ii)  Preparing Bank Reconciliation Statement on monthly basis. 
(iii)  Preparing monthly Trial Balance as per HQ format. 
(iv) Preparing all annexures of Trial Balance on monthly basis. 
(v) Preparing Receipt and Payment Account as and when required. 
(vi) To be present at the time of each and every Accounts Audit and replying audit 

questions. 
(vii)  Calculation of depreciation as per law in assets register. 
(viii)  Any other Accounts work. 
 
 
 



 
 
 
 
 

5. In order to carry out the work in  smooth and effective manner and to ensure that the 
monthly trial balance is sent by 10th of every month, statutory payments are 
deposited/returns are filed in time and for the purpose accounting personnel would be 
deputed by the agency to finish the work on weekly basis at our office. 

 
6. The agency shall be solely responsible for compliance to provisions of various labour, 

industrial and any other laws applicable and all statutory obligations relating to personnel 
deployed in DBO. The DBO shall have no liability in this regard. Also no liability in case 
of death of person deputed by CA firm within or outside the BIS premises. 

 
7. The agency shall be solely responsible for any accident/medical/health 

liability/compensation for the personnel deployed by it at DBO. The DBO shall have no 
liability in this regard. 

 
8. Any violation of instruction/agreement or suppression of facts will attract cancellation of 

agreement without any reference or any notice period. 
 
9. The contract can be terminated by giving two months notice on either side. 
 
10. In case of non-compliance with the contract, the Bureau reserves its right to: 
 

a) Cancel/Revoke the contract, and/or 
 

b) Impose penalty up to 10% of the total annual value of contract. 
 
11. The person deputed by the firm shall not claim to be the employee of DBO(BIS) and 

there will be no employee and employer relationship between the person engaged by the 
CA firm for deployment in DBO. 

 
12. There shall be no increase in rates payable to the Agency during the contract period 

except increase on account of statutory levies like, service tax shall be born by BIS.. 
 
13 Decision of BIS in regard to interpretation of the terms and conditions and the   

Agreement shall be final and binding on the firm. 
 
14. In case of any dispute between the Agency and DBO, DBO shall have the right to  

decide. However, all matters of jurisdiction shall be at the local courts located at Distt. 
Dehradun (Uttarakhand). 
 

15. The firm shall ensure that no loss or damage to any property of Bureau’s DBO  due to 
lapse on the part of the personnel deployed by the manpower agency discharging their 
responsibilities, such loss shall be compensated by the contracting Agency and in this 
connection,  Bureau shall have the right to deduct appropriate amount from the bill etc. to 
make good of such loss to the Bureau besides imposition of penalty. In case of any 
deficiencies/lapses on the part of the personnel deployed by the contractor, the Bureau 
shall be within its right to terminate the contract forthwith or take any other action 
without assigning any reason whatsoever. 

 
 
 
 



 
16. For the above services the Bureau agrees to pay to the CA Firm, a consolidated annual 

remuneration of Rs………………………….…. (Rupees 
………………………………………………….) for which the bills to be submitted by 
the CA Firm, in duplicate, on monthly/quarterly basis. The said amount of Rs. 
………………… to be paid to the CA firm includes all expenses of the CA Firm towards 
emoluments of the accounting personnel, their personal requirements and conveyance, 
transport charges, etc. and periodic inspections by the officers of the contractor, other 
liabilities under the various legislations and any other incidental charges. 

 
17. All applicable taxes  shall be deducted from the payment of bill unless exempted. 
 
18. The CA Firm shall be fully responsible for the compliance of applicable Chartered 

Accountant Laws Inforce and other Govt. Orders. 
 
19. The CA Firm shall at all times indemnify and keep indemnified the Bureau against any 

claim on account of disability/death of any of its personnel caused while providing the 
services within/outside its premises or other premises of the Bureau which may be made 
under the Workmen’s Compensation Act, 1923 or any other Acts or any other statutory 
modifications thereof or otherwise for or in respect of any claim for damage or 
compensation payable in consequence of any accident or injury sustained by any working 
or other personnel of the CA Firm or in respect of any claim, damage or compensation 
under labour laws or other laws or rules made there under by any person whether in the 
employment of the CA Firm or not, who provided or provides the services. 

 
20. The said contract will be initially for a period of one year commencing from the date of 

signing the contract which may be extended further with same terms & conditions subject 
to mutual consent of both the parties and subject to satisfactory performance of contract.  

 
21. In the event of any disputes the decision of the Head, DBO shall be final and binding. 
 
22.      The Quotation document as a whole shall also be part of this agreement. 
 
23. That CA firm’s authorized representative (Owner/Director/Partner/Manager) shall 

personally contact Head of the BIS Dehradun or Section Officer of Accounts & 
Administration at BIS, Dehradun at least Quarterly to get a feedback on the services 
rendered by the contractor vis-à-vis corrective action required to make the services more 
efficient. 

 
24. In the event of person deputed by CA firm being on leave/absent, the CA firm shall 

ensure suitable alternative arrangement to make up for such absence. 
 
25. In case of any doubt/discrepancy English version is prevail.    
 
 
IN WITNESS WHEREOF both the parties have set and subscribed their respective hands with 
their Seal in Dehradun in the presence of the witness. 
 
 
Bureau of Indian Standards    AGENCY 
Dehradun Branch Office , 
Witness: 1.     Witness: 1. 
 

 
2.       2. 


