
                                                                                                                                                                                                                                                          
ͪव£ापन संÉया 05(एमई)/2024/एचआरडी 

भारतीय मानक Þयरूो (बीआईएस), उपभोÈता मामल,े खाɮय और साव[जǓनक ͪवतरण मğंालय, भारत सरकार के 
ĤशासǓनक Ǔनयंğण के अंतग[त एक सांͪवͬधक Ǔनकाय है, जो भारत का राçĚȣय मानक Ǔनकाय है और मानकȧकरण, 
उ×पाद और पɮधǓत Ĥमाणन, हॉलमाͩकɍ ग, Ĥयोगशाला परȣ¢ण इ×याǑद के ¢ेğ मɅ गǓतͪवͬधयɉ के ͧलए उƣरदायी है। 
बीआईएस अतंरा[çĚȣय èतर पर मानकȧकरण और Ĥमाणन के ͧलए भी उƣरदायी है।  
 
2. भारतीय मानक Þयरूो (बीआईएस) मनैेजमɅट एÈजीÈयूǑटव (एमई) कȧ भतȸ अनुबंघ के आधार पर करन ेके 
ͧलए इÍछुक और योÊय उàमीदवारɉ स ेऑनलाइन आवदेन आमंǒğत करता है। Ǔनàनͧलͨखत Ǔनधा[ǐरत अपेͯ¢त योÊयता 
और अनुभव वाले åयिÈत ऑनलाइन आवेदन कर सकते हɇ। ͪव£ापन का ͪववरण Ǔनàन Ĥकार है:- 
 

Ҫेणी पदो ंकȱ 
संʩा* 

आवԷ यक शैʔȭणक योؠता कायɋ अनुभव ऊपरी आयु 
सीमा 

पाȬरҪिमक 
हर महीन े

एस.सी.एम.डी./ 
आई.आर. एԒ ड टी. 
आई.एस.डी. 

4 एमबीए**  संबंȭधत ʔेΆ मɔ 03 
वषɋ का कायɋ अनुभव। 

45 वषɋ 
(आवेदन 
कȱ अंितम 
ितȭथ के 
अनुसार) 

₹ 1.5 लाख 
мित माह  
 

टी.एन.एम.डी. 1 माकɕ िटगं मɔ एमबीए** या मास कѻुिनकेशन मɔ 
िडʱी  

संबंȭधत ʔेΆ मɔ 03 
वषɋ का कायɋ अनुभव। 

एन.आई.टी.एस.  1 इंजीिनयȬरंग ӝातक के साथ एमबीए** संबंȭधत ʔेΆ मɔ 05 
वषɋ का कायɋ अनुभव। 

 

     * बीआईएस ɮवारा भतȸ ĤͩĐया के ͩकसी भी चरण मɅ पदɉ कȧ सÉंया ͧभÛन हो सकती है और/या बदलȣ जा सकती है। 

      **  अपेͯ¢त Ûयूनतम शै¢ͨणक योÊयता Ǔनयͧमत एमबीए या 2 साल कȧ अवͬध के समक¢ है। 

3. योÊयता, अनुभव, आय ुसीमा और पाǐरĮͧमक, आǑद:  

उàमीदवार को यह Úयान रखना चाǑहए ͩक केवल वे उàमीदवार जो चयǓनत होन ेपर ऑफर लेटर जारȣ होन े
के एक महȣन ेके भीतर शाͧमल हो सकते हɇ, उÛहɅ आवेदन करना चाǑहए। 

 

4.  चयन ĤͩĐया : ĤाÜत सभी आवदेनɉ कȧ जांच कȧ जाएगी और उÛहɅ सूचीबɮध ͩकया जाएगा। आवदेनɉ कȧ जांच 
उनकȧ योÊयता, अनुभव और आवदेन पğ मɅ Ǒदए गए अÛय ͪववरणɉ के आधार पर कȧ जाएगी। जहां भी आवदेनɉ कȧ 
सÉंया अͬधक हो, वहां अßयͬथ[यɉ कȧ शॉट[ͧलिèटंग आवæयक योÊयता मɅ ĤाÜत अकंɉ के आधार पर या बीआईएस 
ɮवारा तय ͩकए गए Ǔनण[य के अनुसार कȧ जा सकती है। केवल योÊयता कȧ पूǓत[ या शॉट[ͧलिèटंग मैनेजमɅट 
एÈजीÈयूǑटव के Ǿप मɅ ǓनयुÈत होने का कोई अͬधकार Ĥदान नहȣं करेगी। चयǓनत उàमीदवारɉ को तकनीकȧ £ान 
मãूयांकन, सा¢ा×कार आǑद के ͧलए बुलाया जाएगा। बीआईएस के पास ǒबना कोई कारण बताए ͩकसी भी या सभी 
आवदेनɉ को अèवीकार करने का अͬधकार सरुͯ¢त है।  
5.  काय[ का ͪवषय-¢ेğ: 

i. मनैेजमɅट एÈजीÈयटूȣव कȧ ǓनयुिÈत अनुबधं-I मɅ दȣ गई अपे¢ाओं के अनुसार बीआईएस के ͪवͧभÛन ͪवभागɉ 
के ͧलए है। 

 

भारतीय मानक Þयूरो 
उपभोÈता मामले, खाɮय और साव[जǓनक ͪवतरण मğंालय 

(उपभोÈता मामले ͪवभाग), भारत सरकार 
मानक भवन, 9 बहादरु शाह जफर माग[, नई Ǒदãलȣ-110002 

 

 



ii. बीआईएस Ǔनçपादन और संगठना×मक आवæयकता के अधीन मैनेजमɅट एÈजीÈयूǑटव कȧ काय[¢मता को 
बदलन ेका अͬधकार सुरͯ¢त रखता है। बीआईएस संगठन मɅ ͪवͧभÛन ͪवभागɉ मɅ जǾरतɉ और ǐरिÈतयɉ के 
अनुसार उàमीदवारɉ को तैनात करन ेके ͧलए Ĥाͬधकृत है। 

6.  ǓनयुिÈत कȧ अवͬध: यह ǓनयुिÈत केवल दो साल कȧ अवͬध के ͧलए सवेा अनबुंध है और इसे एक वष[ कȧ अवͬध 
के ͧलए आगे बढ़ाया जा सकता है। 

7.  ǓनयुिÈत का èवǾप:  यह ǓनयुिÈत पूण[तः संͪ वदा पर है और संͪ वदा अवͬध कȧ समािÜत पर यह समाÜत हो 
जाएगा। 

8.  पाǐरĮͧमक: मनैेजमɅट एÈजीÈयूǑटव को 1.50 लाख ǽपये (एक लाख और पचास हजार ǽपये माğ) के समेͩकत 
माͧसक पाǐरĮͧमक का भुगतान ͩकया जाएगा। यह पाǐरĮͧमक सांͪवͬधक कटौǓतयɉ के अधीन है। इसके अलावा, 
Ǔनçपादन और समी¢ा को Úयान मɅ रखत ेहुए, समेͩकत माͧसक पाǐरĮͧमक मɅ 5% कȧ वाͪष[क वɮृͬध होगी। 

9.  याğा भƣा/ दैǓनक भƣा:  असाइनमɅट मɅ शाͧमल होने या उसके पूरा होन ेपर कोई टȣए/ डीए नहȣं Ǒदया जाएगा। 
यǑद सरकारȣ असाइनमɅट के संबधं मɅ याğा करने और ठहरन ेकȧ आवæयकता होती है तो वै£ाǓनक-बी èतर के 
Ǔनयͧमत बीआईएस अͬधकारȣ को Ǒदए जाने वाल ेटȣए/डीए और आवास भƣे का भुगतान ͩकया जाएगा। 

10.  अवकाश:  मनैेजमɅट एÈजीÈयूǑटव एक वष[ मɅ बारह (12) Ǒदनɉ के अवकाश के ͧलए पाğ हɉगे। अनुमत अवकाश 
स ेअͬधक अनपुिèथǓत कȧ अवͬध के ͧलए कोई पाǐरĮͧमक देय नहȣं होगा। साथ हȣ अĤयुÈत छुɪटȣ को न तो अगले 
वष[ के ͧलए आगे ल ेजाया जा सकेगा और न हȣ इसे भनुाया जा सकेगा। 

11. काय[ करने का समय:  मनैेजमɅट एÈजीÈयूǑटव काया[लय के सामाÛय काय[ करन ेके घंटɉ का यथा Ǔनधा[ǐरत 
(अथा[त Ĥातः 9:00 बज ेस ेसाय ं5.30 बज ेतक) पालन करɅगे। तथाͪप, अ×यावæयकता के अनुसार समयबɮध काय[ 
या बाहरȣ कायɟ को पूरा करने के ͧलए देर तक बैठना पड़ सकता है। बायोमैǑĚक अटɅडɅस ͧसèटम के माÚयम से 
उपिèथǓत दज[ कराई जाएगी। 

12.  अÛय ͪवǓनयोजन नहȣ:  यह पूण[काͧलक ͪवǓनयोजन होगा और मैनेजमɅट एÈजीÈयूǑटव बीआईएस मɅ ͪवǓनयोजन 
अवͬध के दौरान कोई अÛय काय[ नहȣं करेगा। 

13.  म×ृयु, चोट या बीमारȣ के ͧलए मुआवजा: åयिÈतगत मनैेजमɅट एÈजीÈयूǑटव कȧ म×ृयु, चोट या बीमारȣ कȧ िèथǓत मɅ, 
जो अनुबंध कȧ शतɟ के तहत बीआईएस कȧ ओर स ेसवेाओ ंके Ǔनव[हन के ͧलए िजàमेदार है, और / या आͬधकाǐरक ɬयटूȣ के ͧलए 

याğा करते समय, बीआईएस या भारत सरकार के ͩकसी भी काया[लय या पǐरसर मɅ अनुबंध के तहत कोई भी सेवा करत ेसमय, 

åयिÈतगत मैनेजमɅट एÈजीÈयूǑटव या उसके आͬĮत ͩकसी भी मुआवजे या ͩकसी भी दावे के हकदार नहȣं हɉगे। 

14.  मेͫडकल ͩफटनेस और पुͧ लस स×यापन: मनेैजमɅट एÈजीÈयूǑटव कȧ ǓनयुिÈत के बाद पुͧ लस स×यापन ͩकया 
जाएगा। काय[भार Ēहण के समय परामश[क ͩकसी अͬधकृत/पंजीकृत मेͫ डकल ĤैिÈटशनर स ेमेͫ डकल ͩफटनेस Ĥमाणपğ 
भी जमा करɅगे। 

15. अनुबंध/ͪवǓनयोजन कȧ समािÜत:    मैनेजमɅट एÈजीÈयूǑटव कȧ ǓनयुिÈत बीआईएस ɮवारा ͩकसी भी समय ǒबना 
कोई कारण बताए उÛहɅ 30 Ǒदन का नोǑटस देकर समाÜत कȧ जा सकती है। हालाँͩक, यǑद अͬधकारȣ इèतीफा देना 
चाहता है, तो उस ेइèतीफा देन ेस ेपहल े30 Ǒदनɉ कȧ अͬĒम सूचना या उसके एवज मɅ पाǐरĮͧमक देना होगा। 



16.   डटेा और दèतावेजɉ कȧ गोपनीयता: 

(क) बीआईएस के ͧलए उ×पाǑदत Ĥदेय वèतओंु के साथ-साथ एकğ ͩकए गए डटेा कȧ बौɮͬधक सपंदा का 
अͬधकार बीआईएस के पास रहेगा। 

(ख) बीआईएस मɅ उसके असाइनमɅट के उɮदेæय स ेएकğ ͩकए गए डटेा या आंकड़ ेया जानकारȣ या काय[वाहȣ 
या ǐरकॉड[ का कोई भी Ǒहèसा ͩकसी तीसरे प¢ के साथ उपयोग, Ĥकाͧशत, Ĥकट या साझा नहȣं ͩकया 
जाएगा। 

(ग) मनेैजमɅट एिÈजÈयूǑटव अनबुंध कȧ समािÜत स ेपहल ेǓनयत काय[ के ǐरकॉड[ के पूरे सेट को बीआईएस को 
सɋपन ेके ͧलए बाÚय है। 

(घ) मैनेजमɅट एिÈजÈयूǑटव कȧ नौकरȣ अ×यतं गोपनीय है और सभी èतरɉ पर, अͬधकाǐरयɉ से सभी कायɟ मɅ 
इस ेबनाए रखने कȧ उàमीद रखी जाती है। 

17. Ǒहतɉ का टकराव : ǓनयÈुत मैनेजमɅट एिÈजÈयूǑटव, बीआईएस के Ǒहतɉ के ͪवपरȣत ͩकसी भी मामलɅ मɅ 
ĤǓतǓनͬध×व, राय या सलाह नहȣं देगा।  

18. सवेा और शतɏ और सामाÛय Ǔनदेश 

i)   अßयͬथ[यɉ को Úयान देना चाǑहए ͩक, यǑद ͪवǓनयोजन के ͩकसी भी चरण मɅ, यह पाया जाता है ͩक 
अßयͬथ[यɉ ने कोई झठूȤ / काãपǓनक जानकारȣ / दèतावेज जमा ͩकए हɇ, तो उनकȧ अßयͬथ[ता तरंुत 
रɮद कर दȣ जाएगी और वह कानून / Ǔनयमɉ के अनुसार कार[वाई के ͧलए उƣरदायी हɉगे।  

ii)  अßयͬथ[यɉ के पास एक वैध ई-मेल आईडी और मोबाइल नंबर होना चाǑहए, िजस ेआवदेन पğ मɅ 
उपयुÈत èथान पर दज[ ͩकया जाना चाǑहए और भतȸ ĤͩĐया परूȣ होने तक सͩĐय/वैध रहना चाǑहए। 
एक बार Ĥèतुत करने के बाद ईमेल आईडी और मोबाइल नंबर मɅ कोई बदलाव èवीकार नहȣं ͩकया 
जाएगा। गलत या समाÜत ईमेल आईडी और मोबाइल नबंर के ͧलए अßयथȸ èवय ंिजàमदेार होगा। 

iii)  अßयथȸ Úयान दɅ ͩक ǓनयुिÈत के सभी चरणɉ मɅ उनकȧ अßयͬथ[ता परूȣ तरह स ेसंͪवदा आधार पर है। 

iv)   यǑद पǐरिèथǓतयां Ûयायसंगत न हो, तो Þयरूो ͩ कसी भी ğुǑट और चकू / ͪ वचलन के मामल ेमɅ अͬधसूͬचत 
ǐरिÈतयɉ और इस ͪव£ापन के ͩकसी भी Ĥावधान मɅ संशोधन / पǐरवत[न करन े या ͪव£ापन और 
ǓनयुिÈत को रɮद करन ेका अͬधकार सुरͯ¢त रखता है। 

v)  चतेावनी: Þयूरो मɅ चयन Ǔन:शुãक, Ǔनçप¢ और योÊयता आधाǐरत है। ͩकसी भी èतर पर चयन ĤͩĐया 
को Ĥभाͪवत करन ेका कोई भी Ĥयास सवेा से अßयͬथ[ता समाÜत करन ेके ͧलए उƣरदायी होगा और 
सबंंͬधत åयिÈत के ͨखलाफ कानूनी कार[वाई शǾु कȧ जाएगी। 

vi)  ǓनयुिÈत कȧ ĤͩĐया सǑहत इस ͪव£ापन से उ×पÛन होने वाला कोई भी ͪववाद Ǒदãलȣ मɅ िèथत 
Ûयायालयɉ के एकमाğ अͬधकार ¢ेğ के अधीन होगा। 

19.  आवदेन जमा करना :अßयͬथ[यɉ को केवल बीआईएस वबेसाइट यानी www.bis.gov.in के माÚयम स ेऑनलाइन 
आवदेन करना होगा। अßयͬथ[यɉ को बीआईएस वेबसाइट के माÚयम से 28.12.2024 स े17.01.2025 (अंǓतम Ǔतͬथ 
तक ऑनलाइन आवदेन करना होगा। ͩकसी भी पǐरिèथǓत मɅ आवदेन जमा करने का अÛ य माÚ यम/मोड è वीकार नहȣं 



ͩकया जाएगा। समय सीमा के बाद ĤाÜ त या ͩकसी तकनीकȧ खराबी के कारण छूट गए आवेदनɉ पर ͪवचार नहȣं ͩकया 
जाएगा। ͩकसी भी Ĥकार कȧ पूछताछ के ͧलए कृपया me.hrd@bis.gov.in पर सपंक[  करɅ। 

20. आवदेन शुãक: ₹ 1,000/- + जीएसटȣ  

21.  घोषणाएँ: इस ĤͩĐया से सबंंͬधत समय-समय पर आगे कȧ घोषणाएँ केवल बीआईएस वेबसाइट 
www.bis.gov.in पर Ĥकाͧशत कȧ जाएगी। अß यͬथ[यɉ को सलाह दȣ जाती है ͩक वे ͪववरण और 
अपडटे के ͧलए Ǔनयͧमत Ǿप से अͬधकृत बीआईएस वेबसाइट www.bis.gov.in देखɅ।     

नोट: बीआईएस ǒबना कोई कारण बताए ĤͩĐया और/या अपे¢ाओं को संशोͬधत/पुनǓनधा[ǐरत/ 
रदɮ/Ǔनलंǒबत करन ेका अͬधकारȣ सरुͯ¢त रखता है। बीआईएस का Ǔनण[य अǓंतम होगा और ͩकसी 
भी अपील पर ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा। 

 
Ǒदनांक: 28.12.2024          Ĥमुख (एचआरडी) 
è थान: नई Ǒदã लȣ         भारतीय मानक Þ यरूो 



अनुलÊनक – I 

काय[¢ेğ 

1. राçĚȣय मानकȧकरण Ĥͧश¢ण संèथान (एनआईटȣएस) - पदèथ Ǔनàनͧलͨखत मɅ बीआईएस कȧ सहायता 
करेगा: 
• Ĥͧश¢ण नीǓत का Ǔनधा[रण करना। 
• Ĥͧश¢ण काय[Đम, पाɫयĐम, ͧश¢ण और अÚययन सामĒी आǑद का ͪवकास। 
• सवेा ¢ेğɉ मɅ Ĥ¢ेğ ͪवशषे£ कȧ पहचान। 
• अÛय श¢ैͨणक और Ĥͧश¢ण सèंथानɉ के साथ नेटवͩकɍ ग। 
• ऑनलाइन पाɫयĐम और मॉɬयूल का ͪवकास। 
• उ×पादɉ के मानकȧकरण, Ĥमाणन और परȣ¢ण के ¢ेğ मɅ अनुसंधान। 
• Þयूरो ɮवारा सɋपा गया कोई अÛय सबंंͬधत काय[/गǓतͪवͬध। 

2. थींक नज[ और मूव ͪवभाग (टȣएनएमडी) - पदèथ Ǔनàनͧलͨखत मामलɉ मɅ बीआईएस कȧ सहायता करेगा: 
 मानक सवंध[न से सबंंͬधत मामलɅ 
 उपभोÈता जागǾकता स ेसबंंͬधत मामलɅ 
 उपभोÈता नीǓत सलाहकार सͧमǓत 
 बीआईएस गǓतͪवͬधयɉ के Ĥचार स ेसंबंͬ धत मामलɅ 
 पुरèकार और माÛयता योजना 
 आईएसओ सीओपीओएलसीओ कȧ नेशनल मीरर कमेटȣ (मानकȧकरण के ͧलए अतंरा[çĚȣय संगठनɉ कȧ 

उपभोÈता नीǓत पर सͧमǓत) और आईएसओ (आईएसओ पीसी 303 और आईएसओ पीसी 311) कȧ अÛय 
तकनीकȧ/पǐरयोजना सͧमǓत से सबंंͬधत काय[   

 Þयूरो ɮवारा सɋपा गया कोई अÛय सबंंͬधत काय[/गǓतͪवͬध। 
 

3. मानक समÛवय और Ǔनगरानी ͪवभाग (एससीएमडी)- पदèथ Ǔनàनͧलͨखत मामलɉ मɅ बीआईएस कȧ सहायता 
करेगा: 

• शैͯ¢क संèथानɉ के साथ समझौता £ापनɉ को लागू करने और मानकȧकरण और अनुǾपता मãूयांकन मɅ 
सहयोग के ͧलए उÛहɅ संचाͧलत करन,े उनके पाɫयĐम मɅ मानकɉ के एकȧकरण के माÚयम स ेमानकɉ 
के शैͯ¢क उपयोग, अǓतͬथ åयाÉयान और èथापना और संचालन / मानकȧकरण पदɉ कȧ Ǔनगरानी 
सǑहत मानकɉ के शैͯ ¢क आउटरȣच के ͧलए काय[ योजना तैयार करना और काया[िÛवत करना  

• अनुसधंान एवं ͪवकास पǐरयोजनाओं, उɮयोग/उɮयोग संघɉ, अनुसंधान एवं ͪवकास Ǔनकायɉ के साथ 
बातचीत, मानक ͪवकास संगठनɉ (एसडीओ) के साथ समÛवय और माÛयता/माÛयता सǑहत मानकȧकरण 
स ेसंबंͬधत मामलɉ पर बीआईएस और अÛय Ǒहतधारकɉ के तकनीकȧ ͪवभागɉ के साथ समÛवय। 

 Þयूरो ɮवारा सɋपा गया कोई अÛय सबंंͬधत काय[/गǓतͪवͬध। 
 
 
 



4. अतंरा[çĚȣय, सबंंध तकनीकȧ सूचना सेवा ͪवभाग (आई.आर. एÖ ड टȣ.आई.एस.डी.) - पदधारȣ बीआईएस कȧ 

सहायता करेगा: 

•  अÛय देशɉ के राçĚȣय मानक Ǔनकायɉ (एनएसबी) और मानक ͪवकास संगठनɉ (एसडीओ) स े सबंंͬधत 

मानकȧकरण और अनुǾपता मãूयांकन सबंंधी पहलओंु का अÚययन, और आवæयक समझ ेजाने पर आवæयक 

सवंाद करना, 

•  मौजदूा ɮͪवप¢ीय सहयोग समझौतɉ (बीसीए) के सचंालन के ͧलए ɮͪवप¢ीय åयापार सबंंधी पहलुओं का 

अÚययन और भारत कȧ सरकार ɮवारा पहचाने गए राçĚɉ के साथ बीसीए/पारèपǐरक माÛयता समझौतɉ 

(एमआरए) के काया[Ûवयन। 

• åयापार के ͧलए तकनीकȧ बाधाओ ंपर ͪवæव åयापार संगठन सͧमǓत (टȣबीटȣ सͧमǓत) के सम¢ डÞãयूटȣओ 

सदèयɉ ɮवारा उठाए गए ͪवͧशçट åयापार ͬचतंाओं (एसटȣसी) का अÚययन, और इनपटु तैयार करने के ͧलए 

उपयुÈत Ǒहतधारकɉ के साथ परामश[, 

•  अतंरराçĚȣय मानक Ǔनधा[रण Ǔनकायɉ से सबंंͬधत नीǓत संबंधी दèतावेजɉ से सबंंͬधत मुɮदɉ कȧ जांच और 

बीआईएस ͪवभागɉ के साथ परामश[ के आधार पर Ĥ¢ेपण के ͧलए Ǻिçटकोण को आ×मसात करना, 

•  समझौता £ापनɉ (एमओयू) के काया[Ûवयन के ͧलए और अतंरराçĚȣय Ǔनकायɉ के साथ आगे सहयोग के ͧलए 

¢ेğɉ कȧ खोज के ͧलए आवæयक कार[वाई करना, 

•  ͪवदेशɉ मɅ भारतीय मानकɉ को बढ़ावा देन ेके ͧलए एनएसबी के साथ जुड़ाव, नए काय[ ¢ेğɉ के ͧलए भारतीय 

Ĥèतावɉ पर समथ[न मांगना और नए पदɉ को ĤाÜत करने के ͧलए, और अÛय मामलɉ के ͧलए उपयÈुत 

समझा जाता है, 

•  Ǔनयͧमत संवाद के माÚयम से ͪवकासशील और ͪवकͧसत देशɉ के एनएसबी के साथ सहयोग को मजबतू और 

गहरा करना, 

•  Ǒहतधारकɉ के परामश[ स ेमानकȧकरण के ͧलए रणनीǓतक ¢ेğɉ कȧ पहचान जहां भारत अतंरराçĚȣय èतर पर 

नेत×ृव कर सकता है, 

•  बीआईएस यवुा मानकȧकरण काय[Đम और बीआईएस युवा पेशवेर काय[Đम, 

•  इÍछुक पाǑट[यɉ/आवेदकɉ को सूचना और सबंंͬधत सेवाए ंĤदान करन े के ͧलए तकनीकȧ सूचना सवेाओं से 

सबंंͬधत काय[, 

•  आईएसओ वैिæवक Ǔनदȶͧशका और आईईसी ͪवशषे£ Ĥबंधन Ĥणालȣ डटेाबेस कȧ Ǔनगरानी और अɮयतन, और 

•  Þयूरो ɮवारा सɋपा गया कोई अÛय सबंंͬधत काय[/गǓतͪवͬध। 

  

  


