
 

 

 

ͪव£ापन स.ं06(वाईपी)/2024/एचआरडी 
 

भारतीय मानक Þयूरो (बीआईएस), उपभोÈता मामले, खाɮय एव ंसाव[जǓनक ͪवतरण मğंालय, भारत सरकार के ĤशासǓनक 
Ǔनयंğण के अधीन एक सांͪवͬधक और भारत का राç Ěȣय मानक Ǔनकाय है। यह देश मɅ मानकȧकरण, उ×पाद एव ंपɮधǓत 
Ĥमाणन, èवण[/चांदȣ के आभूषणɉ कȧ हॉलमाͩकɍ ग एवं Ĥयोगशाला परȣ¢ण इ×याǑद गǓतͪवͬधयां संचाͧलत करता है।  
 

2. बीआईएस ऐसे भारतीय नागǐरकɉ को अनुबंध आधार पर यंग Ĥोफेशनलɉ (वाईपी) (मानकȧकरण गǓतͪवͬध) के Ǿप मɅ बीआईएस 
के साथ काम करने का उ× कृç ट अवसर Ĥदान करता है, जो Ĥमाͨणत शै¢ͨणक योÊ यता, å यावसाǓयक उपलिÞध, कà पयूटर पर 
टेÈ नॉलजी आधाǐरत कौशल कȧ अÍ छȤ काय[कारȣ जानकारȣ तथा Ĥबल संवाद एव ंपारèपǐरक कौशल और नेत×ृ व कȧ योÊ यता 
रखत ेहɉ। ͪव£ापन का ͪववरण Ǔनàनͧलͨखत Ĥकार से है: 
  

Ҫेणी पदो ंकȱ 
संʩा* 

आवԷ यक शैʔȭणक योؠता कायɋ अनुभव ऊपरी आय ु
सीमा 

पाȬरҪिमक 
हर महीने 

सी .ई .डी. 1 ȭसिवल इंजीिनयȬरंग मɔ बी .टेक/बी.ई .  संबंȭधत ʔेΆ मɔ 02 
वषɋ का कायɋ अनुभव। 

35 वषɋ  
)आवेदन 

कȱ अंितम 
ितȭथ के 

अनुसार(  

₹70,000/- 
мित माह  एफ.ए .डी.  1 फूड सांइस टेԂ नाȭलजी मɔ बी .टेक/बी.ई . 

ई .ई.डी .  1 इलɵेɌािनʜ इंजीिनयȬरंग मɔ बी .टेक/बी.ई . 
एम .ई.डी.  1 मैकेनिकल इंजीिनयȬरंग मɔ बी .टेक/बी.ई .  
एस .सी.एम.डी.  2 कԫ पयूटर सांइस इंजीिनयȬरंग मɔ बी .टेक/बी.ई .  

 

* बीआईएस ɮवारा भतȸ ĤͩĐया के ͩकसी भी चरण मɅ पदɉ कȧ सÉंया ͧभÛन हो सकती है और/या बदलȣ जा सकती है। 
 
3. काय[ का èथान: वत[मान मɅ जारȣ कȧ गई ǐरिÈतयॉ ं Ǒदã लȣ मɅ हɇ। हालॉ ंͩक, यंग Ĥोफेशनल (मानकȧकरण गǓतͪवͬध) को 
आवæयकतानुसार भारत मɅ ͩकसी भी èथान पर तैनात ͩकया जा सकता है। 
 

4.  चयन ĤͩĐया: ĤाÜत सभी आवेदनɉ कȧ जांच कȧ जाएगी और उÛहɅ सूचीबɮध ͩकया जाएगा। अßयͬथ[यɉ को उनकȧ योÊयता, 
अनुभव और आवेदन पğ मɅ Ǒदए गए अÛय ͪववरणɉ के Úयान मɅ रखत ेहुए शॉट[ͧलèट ͩकया जाएगा। जहा ंभी आवेदनɉ कȧ 
संÉया अͬधक हो, वहा ंअßयͬथ[यɉ कȧ शॉट[ͧलिèटंग आवæयक योÊयता मɅ ĤाÜत अंकɉ के आधार पर या बीआईएस ɮवारा तय 
ͩकए गए Ǔनण[य के अनुसार कȧ जा सकती है। कȧ जा सकती है। केवल योÊयता कȧ पूǓत[ या शॉट[ͧलिèटंग यंग Ĥोफेशनल 
(मानकȧकरण गǓतͪवͬध) के Ǿप मɅ ǓनयुÈत होने का कोई अͬधकार Ĥदान नहȣं करेगी। चयǓनत उàमीदवारɉ को तकनीकȧ £ान 
मूãयांकन, सा¢ा×कार आǑद के ͧलए बुलाया जाएगा। बीआईएस के पास ǒबना कोई कारण बताए ͩकसी भी या सभी आवेदनɉ को 
अèवीकार करन ेका अͬधकार सुरͯ¢त है। 
 

5. ǓनयुिÈत कȧ अवͬध : ǓनयुिÈत पूण[तया संͪवदा आधार पर दो वष[ कȧ अवͬध के ͧलए है। 
 

6. ǓनयुिÈत कȧ ĤकृǓत: ǓनयुिÈत पूरȣ तरह से अनुबंध के आधार पर है और यह अनुबंध अवͬध के अंत मɅ Ǔनरèतीकरण के 
अधीन होगी। 
 

7. पाǐरĮͧमक: यंग Ĥोफेशनल (मानकȧकरण गǓतͪवͬध) को दो साल के ͧलए Ǔनधा[ǐरत ₹70,000/- (सƣर हजार ǽपये माğ) का 
समेͩकत माͧसक पाǐरĮͧमक का भुगतान ͩकया जाएगा। पाǐरĮͧमक वैधाǓनक कटौती के अधीन है। 
 

8.  याğा भƣा/ दैǓनक भƣा:  असाइनमɅट मɅ शाͧमल होने या उसके पूरा होने पर कोई टȣए/ डीए नहȣं Ǒदया जाएगा। यǑद सरकारȣ 
असाइनमɅट के संबंध मɅ याğा करने और ठहरने कȧ आवæयकता होती है तो वै£ाǓनक-बी èतर के Ǔनयͧमत बीआईएस अͬधकारȣ 
को Ǒदए जान ेवाल ेटȣए/डीए और आवास भƣे का भुगतान ͩकया जाएगा। 
 

 

भारतीय मानक Þयूरो 
उपभोÈता मामले, खाɮय और साव[जǓनक ͪवतरण मंğालय 

(उपभोÈता मामले ͪवभाग), भारत सरकार 
मानक भवन, 9 बहादरु शाह जफर माग[, नई Ǒदãलȣ-110002 

 

 



 

 

9.  अवकाश:  यंग Ĥोफेशनल (मानकȧकरण गǓतͪवͬध) एक वष[ मɅ बारह (12) Ǒदनɉ के अवकाश के ͧलए पाğ हɉगे। अनुमत 
अवकाश से अͬधक अनुपिèथǓत कȧ अवͬध के ͧलए कोई पाǐरĮͧमक देय नहȣं होगा। साथ हȣ अĤयुÈत छुɪटȣ को न तो अगले 
वष[ के ͧलए आगे ले जाया जा सकेगा और न हȣ इसे भुनाया जा सकेगा। 
 

10. काय[ करन ेका समय:  यंग Ĥोफेशनल (मानकȧकरण गǓतͪवͬध) काया[लय के सामाÛय काय[ करन ेके घंटɉ का यथा Ǔनधा[ǐरत 
(अथा[त Ĥातः 9:00 बज ेसे सायं 5.30 बज ेतक) पालन करɅगे। तथाͪप, अ×यावæयकता के अनुसार समयबɮध काय[ या बाहरȣ 
कायɟ को पूरा करन ेके ͧलए देर तक बैठना पड़ सकता है। बायोमैǑĚक अटɅडɅस ͧसèटम के माÚयम से उपिèथǓत दज[ कराई 
जाएगी। 
 

11.  अÛय ͪवǓनयोजन नहȣ:  यह पूण[काͧलक ͪवǓनयोजन होगा और यंग Ĥोफेशनल (मानकȧकरण गǓतͪवͬध) बीआईएस मɅ 
ͪवǓनयोजन अवͬध के दौरान कोई अÛय काय[ नहȣं करेगा। 
 

12.  म×ृयु, चोट या बीमारȣ के ͧलए मुआवजा: åयिÈतगत यंग Ĥोफेशनल (मानकȧकरण गǓतͪवͬध) कȧ म×ृयु, चोट या बीमारȣ 
कȧ िèथǓत मɅ, जो अनुबंध कȧ शतɟ के तहत बीआईएस कȧ ओर से सेवाओं के Ǔनव[हन के ͧलए िजàमेदार है, और / या 
आͬधकाǐरक ɬयूटȣ के ͧलए याğा करत ेसमय, बीआईएस या भारत सरकार के ͩकसी भी काया[लय या पǐरसर मɅ अनुबंध के 
तहत कोई भी सेवा करत ेसमय, åयिÈतगत यंग Ĥोफेशनल (मानकȧकरण गǓतͪवͬध) या उसके आͬĮत ͩकसी भी मुआवज ेया 
ͩकसी भी दावे के हकदार नहȣं हɉगे। 
 

13.  मेͫडकल ͩफटनेस और पुͧलस स×यापन: यंग Ĥोफेशनल (मानकȧकरण गǓतͪवͬध) कȧ ǓनयुिÈत के बाद पुͧलस स×यापन 
ͩकया जाएगा। काय[भार Ēहण के समय परामश[क ͩकसी अͬधकृत/पंजीकृत मेͫडकल ĤैिÈटशनर से मेͫडकल ͩफटनेस Ĥमाणपğ 
भी जमा करɅगे। 
 

14. अनुबंध/ͪवǓनयोजन कȧ समािÜत: यंग Ĥोफेशनल (मानकȧकरण गǓतͪवͬध) कȧ ǓनयुिÈत बीआईएस ɮवारा ͩकसी भी समय 
ǒबना कोई कारण बताए उÛहɅ 30 Ǒदन का नोǑटस देकर समाÜत कȧ जा सकती है। हालाँͩ क, यǑद अͬधकारȣ इèतीफा देना चाहता 
है, तो उसे इèतीफा देने से पहले 30 Ǒदनɉ कȧ अͬĒम सूचना या उसके एवज मɅ पाǐरĮͧमक देना होगा। 
 

15.   डटेा और दèतावेजɉ कȧ गोपनीयता: 

(क) बीआईएस के ͧलए उ×पाǑदत Ĥदेय वèतुओं के साथ-साथ एकğ ͩकए गए डटेा कȧ बौɮͬधक संपदा का अͬधकार 
बीआईएस के पास रहेगा। 

(ख) बीआईएस मɅ उसके असाइनमɅट के उɮदेæय से एकğ ͩकए गए डटेा या आंकड़ ेया जानकारȣ या काय[वाहȣ या 
ǐरकॉड[ का कोई भी Ǒहèसा ͩकसी तीसरे प¢ के साथ उपयोग, Ĥकाͧशत, Ĥकट या साझा नहȣं ͩकया जाएगा। 

(ग)  यंग Ĥोफेशनल (मानकȧकरण गǓतͪवͬध) अनुबंध कȧ समािÜत से पहले Ǔनयत काय[ के ǐरकॉड[ के पूरे सेट को 
बीआईएस को सɋपन ेके ͧलए बाÚय है। 

(घ)  यंग Ĥोफेशनल (मानकȧकरण गǓतͪवͬध) कȧ नौकरȣ अ×यंत गोपनीय है और सभी èतरɉ पर, अͬधकाǐरयɉ से सभी 
कायɟ मɅ इसे बनाए रखने कȧ उàमीद रखी जाती है। 

 

16. Ǒहतɉ का टकराव: ǓनयुÈत यंग Ĥोफेशनल (मानकȧकरण गǓतͪवͬध), बीआईएस के Ǒहतɉ के ͪवपरȣत ͩकसी भी मामलɅ मɅ 
ĤǓतǓनͬध×व, राय या सलाह नहȣं देगा।  
 

17. सेवा और शतɏ और सामाÛय Ǔनदेश 

i)   अßयͬथ[यɉ को Úयान देना चाǑहए ͩक, यǑद ͪवǓनयोजन के ͩकसी भी चरण मɅ, यह पाया जाता है ͩक अßयͬथ[यɉ ने 
कोई झूठȤ / काãपǓनक जानकारȣ / दèतावेज जमा ͩकए हɇ, तो उनकȧ अßयͬथ[ता तुरंत रɮद कर दȣ जाएगी और 
वह कानून / Ǔनयमɉ के अनुसार कार[वाई के ͧलए उƣरदायी हɉगे।  

ii)  अßयͬथ[यɉ के पास एक वैध ई-मेल आईडी और मोबाइल नंबर होना चाǑहए, िजसे आवेदन पğ मɅ उपयÈुत èथान 
पर दज[ ͩकया जाना चाǑहए और भतȸ ĤͩĐया पूरȣ होने तक सͩĐय/वैध रहना चाǑहए। एक बार Ĥèतुत करने के 
बाद ईमेल आईडी और मोबाइल नंबर मɅ कोई बदलाव èवीकार नहȣं ͩकया जाएगा। गलत या समाÜत ईमेल आईडी 
और मोबाइल नंबर के ͧलए अßयथȸ èवय ंिजàमेदार होगा। 



 

 

iii)  अßयथȸ Úयान दɅ ͩक ǓनयुिÈत के सभी चरणɉ मɅ उनकȧ अßयͬथ[ता पूरȣ तरह से संͪवदा आधार पर है। 
iv)   यǑद पǐरिèथǓतयां Ûयायसंगत न हो, तो Þयूरो ͩकसी भी ğुǑट और चकू / ͪवचलन के मामले मɅ अͬधसूͬ चत ǐरिÈतयɉ 

और इस ͪव£ापन के ͩकसी भी Ĥावधान मɅ संशोधन / पǐरवत[न करन ेया ͪव£ापन और ǓनयुिÈत को रɮद करने 
का अͬधकार सुरͯ¢त रखता है। 

v)  चतेावनी: Þयूरो मɅ चयन Ǔन:शुãक, Ǔनçप¢ और योÊयता आधाǐरत है। ͩकसी भी èतर पर चयन ĤͩĐया को Ĥभाͪवत 
करन ेका कोई भी Ĥयास सेवा से अßयͬथ[ता समाÜत करने के ͧलए उƣरदायी होगा और संबंͬ धत åयिÈत के ͨखलाफ 
कानूनी कार[वाई शुǾ कȧ जाएगी। 

vi)  ǓनयुिÈत कȧ ĤͩĐया सǑहत इस ͪव£ापन से उ×पÛन होने वाला कोई भी ͪववाद Ǒदãलȣ मɅ िèथत Ûयायालयɉ के 
एकमाğ अͬधकार ¢ेğ के अधीन होगा। 

 

18.  आवेदन जमा करना: अßयͬथ[यɉ को केवल बीआईएस वेबसाइट यानी www.bis.gov.in के माÚयम से ऑनलाइन आवेदन 
करना होगा। अßयͬथ[यɉ को बीआईएस वेबसाइट के माÚयम से 28.12.2024 से 17.01.2025 (अंǓतम Ǔतͬथ तक ऑनलाइन 
आवेदन करना होगा। ͩकसी भी पǐरिèथǓत मɅ आवेदन जमा करन ेका अÛ य माÚ यम/मोड è वीकार नहȣं ͩकया जाएगा। समय 
सीमा के बाद ĤाÜ त या ͩकसी तकनीकȧ खराबी के कारण छूट गए आवेदनɉ पर ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा। ͩकसी भी Ĥकार कȧ 
पूछताछ के ͧलए कृपया yp.hrd@bis.gov.in पर संपक[  करɅ। 
 

19. आवेदन शुãक: आवेदक को ͩकसी शुãक का भुगतान नहȣं करना होगा।  
 

20.  घोषणाएँ: इस ĤͩĐया से संबंͬ धत समय-समय पर आगे कȧ घोषणाएँ केवल बीआईएस वेबसाइट 
www.bis.gov.in पर Ĥकाͧशत कȧ जाएगी। अß यͬथ[यɉ को सलाह दȣ जाती है ͩक व ेͪववरण और अपडटे 
के ͧलए Ǔनयͧमत Ǿप से अͬधकृत बीआईएस वेबसाइट www.bis.gov.in देखɅ।     
 

नोट: बीआईएस ǒबना कोई कारण बताए ĤͩĐया और/या अपे¢ाओं को संशोͬधत/पुनǓनधा[ǐरत/ 
रदɮ/Ǔनलǒंबत करने का अͬधकारȣ सुरͯ¢त रखता है। बीआईएस का Ǔनण[य अǓंतम होगा और ͩकसी भी 
अपील पर ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा। 
 
Ǒदनांक: 28.12.2024            Ĥमखु (एचआरडी) 
è थान: नई Ǒदã लȣ         भारतीय मानक Þ यरूो 
 
 
 
 
 
  


